Navrh

ZAKON

ktorym sa meni a dopiiia zakon ¢&. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov a ktorym sa menia
a dopliiaju niektoré zakony

Narodna rada Slovenskej republiky sa uzniesla na tomto zakone:
CLI

Zakon €. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
V zneni zakona ¢. 191/2004 Z. z., zakona ¢. 365/2004 Z. z., zakona ¢. 585/2004 Z. z., zakona
¢. 614/2004 Z. z., zakona ¢. 1/2005 Z. z., zakona ¢. 82/2005 Z. z., zdkona ¢. 528/2005 Z. z.,
zakona ¢.573/2005 Z. z., zékona ¢. 310/2006 Z. z., zéakona ¢.693/2006 Z. z., zakona
¢.561/2007 Z. z., zakona ¢. 139/2008 Z. z., zakona ¢. 233/2008 Z. z., zakona ¢. 263/2008
Z.z., zdkona ¢. 460/2008 Z. z., zakona ¢. 562/2008 Z. z., zdkona ¢. 49/2009 Z. z., zakona
¢. 108/2009 Z. z., zakona ¢. 266/2009 Z. z., zakona ¢. 463/2009 Z. z., zakona ¢. 594/2009
Z.z., zdkona ¢. 52/2010 Z. z., zakona ¢. 136/2010 Z. z., zakona ¢. 373/2010 Z. z., zakona
¢.120/2011 Z. z., zékona ¢. 223/2011 Z. z., zékona ¢. 231/2011 Z. z., zakona ¢. 257/2011
Z. 7., zdkona ¢. 468/2011 Z. z., zdkona ¢. 324/2012 Z. z., zakona ¢. 96/2013 Z. z., zakona
¢. 308/2013 Z. z., zakona ¢. 352/2013 Z. z., zdkona ¢. 436/2013 Z. z., zékona ¢. 495/2013
Z.z., zakona €. 310/2014 Z. z., zdkona ¢. 311/2014 Z. z., zakona ¢. 14/2015 Z. z., zakona
¢. 336/2015 Z. z., zakona ¢. 353/2015 Z. z., zdkona ¢. 378/2015 Z. z., zékona ¢. 389/2015
Z.z., zdkona ¢. 91/2016 Z. z., zakona ¢&. 310/2016 Z. z., zdkona ¢. 81/2017 Z. z., zdkona
¢. 82/2017 Z. z., zakona ¢. 57/2018 Z. z., zékona ¢. 63/2018 Z. z., zakona ¢. 64/2018 Z. z.,
zakona ¢. 108/2018 Z. z., zakona ¢. 112/2018 Z. z. a zakona ¢. 177/2018 Z. z. sa meni
a dopliia takto:

1. V poznamke pod ¢iarou k odkazu 6 sa citacia ,,zakon ¢. 400/2009 Z. z. o Statnej sluzbe a o
zmene a doplneni niektorych zdkonov* nahradza citaciou ,,zdkon €. 55/2017 Z. z. o §tatnej
sluzbe a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov*.

2. 'V § 12 pismeno ai) znie:
,ai) identifikovat’ zamestnania s nedostatkom pracovnej sily v okresoch, v ktorych
priemernd miera evidovanej nezamestnanosti za kalendarny Stvrtrok bola niZsia ako 5 %,
azverejnovat na svojom webovom sidle zoznam tychto zamestnani do konca
kalendarneho mesiaca bezprostredne nasledujuceho po prislusnom kalendarnom
Stvrtroku, .

3. V § 13 ods. 1 pism. e) prvom bode sa za slova ,,az s)* vkladaju slova ,,a u)*.

4. V poznamke pod ¢iarou k odkazu 18c sa citacia ,,§ 50 zdkona ¢. 400/2009 Z. z.“ nahradza
citaciou ,,§ 77 zakona ¢. 55/2017 Z. z.*.

5. V § 19 sa odsek 1 dopliia pismenom d), ktoré znie:
,,d) schopnosti plnit’ povinnosti podla § 34 ods. 6 a 8, ak ide 0 uchadzaca o zamestnanie,

ktory predlozil potvrdenie o doCasnej pracovnej neschopnosti.*.

6. V § 19 sa odsek 7 dopiia pismenom f), ktoré znie:
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10.

11.

12.
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14.

,.f) zaver, v ktorom je postdena schopnost’ alebo neschopnost’ plnit’ povinnosti podl'a § 34
ods. 6 a 8.«

V § 21 sa vypustaja odseky 3 az 5.
Doterajsie odseky 6 az 9 sa oznacuju ako odseky 3 az 6.

V § 21 ods. 4 sa na konci pripajaja tieto vety: ,,Agentura do¢asného zamestnavania, ktora
vykonéva ¢innost’ najmenej tri roky pred podanim ziadosti 0 udelenie prechodného pobytu
na ucel zamestnania alebo pred podanim Ziadosti o obnovenie prechodného pobytu na
ucel zamestnania, méze docasne pridelit’ Statneho prislusnika tretej krajiny podl'a odseku
1 pism. b) na vykon prace K uzivatel'skému zamestnavatel'ovi v zamestnani s nedostatkom
pracovnej sily v okrese podl'a § 12 pism. ai). Agentira do¢asného zamestnavania nesmie
Statneho prislusnika tretej krajiny podl'a druhej vety v ramci udelené¢ho prechodného
pobytu na ucel zamestnania docasne pridelit’ k inému uzivatel'skému zamestnavatel'ovi.*.

V § 21 ods. 6 sa slova ,,0ods. 6 nahradzaju slovami ,,0ods. 7* a na konci sa pripaja tato

veta: ,,Na ucely prvej vety a § 21b ods. 7 druhej vety sa do poctu Statnych prislusnikov

tretej krajiny

a) nezapocitavaju u agentiry doCasného zamestnavania $tatni prislusnici tretej Krajiny,
ktorych agentira docCasného zamestnavania docasne pridelila na vykon prace
K uzivatel'skému zamestnavatel'ovi,

b) zapocitavaju aj Statni prisluSnici tretej krajiny, ktori su K uZzivatel'skému
zamestnavatel'ovi do¢asne prideleni na vykon prace.”.

V § 21a ods. 3 prvej vete sa slovo ,,a“ nahradza ¢iarkou a na konci sa pripajaju tieto slova:
,»a ak zamestnavatel, ktory ma zaujem prijat’ do zamestnania Statneho prislusnika tretej
krajiny, splnil povinnost’ podl'a § 62 ods. 6 najmenej 15 pracovnych dni pred podanim
ziadosti o vydanie modrej karty*.

V § 21b ods. 2 pism. b) sa slova ,,0 najvy§$§om dosiahnutom vzdelani,” nahradzaju
slovami ,,0 pozadovanom vzdelani, ak ide o regulované povolanie,?2") «.

Poznamka pod ¢iarou k odkazu 22ha znie:
,221%) 8 3 ods. 1 pism. d) zakona &. 422/2015 Z. z.“.

V § 21b ods. 2 pism. ¢) sa na konci pripajaju tieto slova: ,,a ak ide 0 Statneho prislusnika
tretej krajiny podla § 21 ods. 4 druhej vety, aj identifikacné udaje uZzivatel'ského
zamestnavatel’a,*.

V § 21b ods. 2 pism. €) a ods. 4 pism. c) sa slova ,,odseku 7* nahradzaju slovami ,,odseku
8.

V § 21b odsek 3 znie:
,»(3) Podmienkou na vydanie potvrdenia o moznosti obsadenia vol'ného pracovného

miesta, ktoré obsahuje sthlas s jeho obsadenim, je, Ze

a) zamestnavatel, ktory ma zaujem prijat do zamestnania Statneho prisluSnika tretej
krajiny, uzivatel'sky zamestnavatel’, ak ide o Statneho prislusnika tretej krajiny podl'a §
21 ods. 4 druhej vety, alebo hostitel'sky subjekt neporusil zakaz nelegalneho
zamestnavania v obdobi piatich rokov pred podanim ziadosti o udelenie prechodného
pobytu na ucel zamestnania alebo pred podanim ziadosti o obnovenie prechodného
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17.
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20.

21.

22.

pobytu na Gcel zamestnania; na zistovanie a preukazovanie splnenia tejto podmienky
sa primerane vzt'ahuje § 70 ods. 8,

b) zamestnavatel, ktory ma zaujem prijat do zamestnania Statneho prislusnika tretej
krajiny, alebo uzivatel'sky zamestnavatel’, ak ide o Statneho prislusnika tretej krajiny
podla § 21 ods. 4 druhej vety, splnil povinnost’ podla § 62 ods. 6 najmenej 20
pracovnych dni pred podanim Zziadosti o udelenie prechodného pobytu na ucel
zamestnania alebo pred podanim Ziadosti o obnovenie prechodného pobytu na ucel
zamestnania alebo najmenej 15 pracovnych dni pred podanim ziadosti o obnovenie
prechodného pobytu na ucel sezonneho zamestnania; t0 neplati, ak ide o Statneho
prislusnika tretej krajiny podl’a odseku 7,

¢) rozhodnutie alebo doklad podl'a odseku 2 pism. b) zodpoveda pozadovanému
vzdelaniu a

d) agentira do¢asného zamestnavania vykonava ¢innost’ najmene;j tri roky pred podanim
Ziadosti o udelenie prechodného pobytu na ucel zamestnania alebo pred podanim
ziadosti o obnovenie prechodného pobytu na ucel zamestnania, ak ide o Statneho
prislusnika tretej krajiny podla § 21 ods. 4 druhej vety.*.

V § 21b ods. 4 ivodne;j vete sa za slovo ,,je* vklada slovo ,,aj*.

V § 21b ods. 4 pism. a) uvodnej vete sa za slovo ,krajiny, vkladaja slova ,,uzivatel'sky
zamestnavatel’, ak ide o Statneho prislusnika tretej krajiny podla § 21 ods. 4 druhej vety,*.

V § 21b ods. 4 pism. a) prvom bode sa za slovo ,,zamestnavatel** vklada Ciarka a slova
,uzivatel'sky zamestnavatel™.

V § 21b ods. 4 pism. a) sa vypusta druhy bod.
Doterajsi treti bod sa oznacuje ako druhy bod.

V § 21b ods. 4 pism. a) druhom bode sa vypustaji slova ,,za porusenie pracovnych
podmienok alebo pokutu.

V § 21b sa za odsek 4 vklada novy odsek 5, ktory znie:

»(D) Ak ide o Statneho prisluSnika tretej krajiny podla § 21 ods. 4 druhej vety,
podmienkou na vydanie potvrdenia o moznosti obsadenia vol'ného pracovného miesta,
ktoré obsahuje sthlas s jeho obsadenim, je, Ze agentira docasného zamestndvania na
ziadost uradu predlozi kopiu dohody o docasnom prideleni zamestnancov medzi
agentiirou doCasného zamestnavania a uzivatel'skym zamestnavatelom a kopiu dohody
0 docasnom prideleni medzi agentirou do¢asného zamestnavania a Statnym prislusnikom
tretej krajiny.*.

Doterajsie odseky 5 az 9 sa oznacuju ako odseky 6 az 10.

V § 21b ods. 7 sa slova ,,odseku 7° nahradzaju slovami ,,odseku 8 a na konci sa pripajaja
tieto slova: ,,na formulari, ktorého vzor urci ustredie®.

V § 21b ods. 7 sa na konci pripaja tato veta: ,,Ak ide o Statneho prislusnika tretej krajiny
podla § 21 ods. 4 druhej vety, podmienky podla druhej vety musi spinat’ uZivatel'sky
zamestnavatel’; na  preukdzanie splnenia  tychto  podmienok  uzivatel'skym
zamestnavatel'om sa rovnako vzt'ahuje tretia veta.”.



23.V § 21b ods. 8 Givodnej vete sa za slovo ,,zamestnanie™ vkladaju slova ,,alebo docasné
pridelenie, ak ide o Statneho prislusnika tretej krajiny podl'a § 21 ods. 4 druhej vety,*.
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V § 21b ods. 10 druh4 veta znie: ,,Urad, ktory potvrdenie o moZnosti obsadenia vol'ného
pracovného miesta vydal, zrusi toto potvrdenie, ak

a)

b)

d)

zamestnavatel’ alebo uzivatel'sky zamestnavatel’, ak ide o sezonne zamestnanie, alebo

hostitel'sky subjekt

1. porusil zakaz nelegilneho zamestnavania alebo

2. prestal spifiat’ podmienku na vydanie potvrdenia o moznosti obsadenia volného
pracovného miesta uvedent v odseku 4 pism. a) prvom bode,

zamestnavatelovi alebo wuZivatel'skému zamestnavatelovi, ak ide 0 sezdnne

zamestnanie, alebo hostitelI'skému subjektu bola uloZena pokuta uvedena v odseku 4

pism. a) druhom bode,

agentire docasného zamestnavania bola pozastavena Cinnost' alebo bolo zrusené

povolenie na vykondvanie ¢innosti agentiry do¢asného zamestnavania podla § 31 ods.

2, ak ide o statneho prislusnika tretej krajiny podl'a § 21 ods. 4 druhej vety, alebo

docasné  pridelenie  Stditneho  prislusnika tretej krajiny k uzivatel'skému

zamestnavatel'ovi podl'a odseku 2 pism. c) skoncilo pred uplynutim obdobia, na ktoré

bolo toto potvrdenie vydané.«.

V § 22 odsek 2 znie:

a)

b)

,»(2) Podmienkou na udelenie povolenia na zamestnanie je, ze

zamestnavatel’, ktory ma zdujem prijat do zamestnania Statneho prislusnika tretej

krajiny,

1. neporusil zakaz nelegalneho zamestnavania v obdobi piatich rokov pred podanim
ziadosti o udelenie povolenia na zamestnanie; na zistovanie a preukazovanie
splnenia tejto podmienky sa primerane vzt'ahuje § 70 ods. 8, a

2. splnil povinnost’ podl'a § 62 ods. 6 najmenej desat’ pracovnych dni pred podanim
ziadosti o udelenie povolenia na zamestnanie, ak ide 0 Statneho prislusnika tretej
krajiny podl'a odseku 9, alebo najmenej pét’ pracovnych dni pred podanim ziadosti
o prediZenie povolenia na zamestnanie na uéel sezénneho zamestnania a

rozhodnutie alebo doklad podla odseku 4 pism. b) zodpovedd pozadovanému

vzdelaniu.”.

V § 22 ods. 3 uvodnej vete sa za slovo ,,je“ vklada slovo ,,aj*.

V § 22 ods. 3 sa vypusta pismeno b).

DoterajSie pismeno c¢) sa oznacuje ako pismeno b).

V § 22 ods. 3 pism. b) sa vypustaju slova ,,za porusenie pracovnych podmienok alebo
pokutu®.
V § 22 ods. 4 pism. b) celom texte sa slova ,,najvy$som dosiahnutom* nahradzaji slovom

,pozadovanom* a na konci sa pripajaju tieto slova: ,,ak ide o regulované povolanie,*.

V § 22 ods. 12 pism. ¢) druhy bod znie:
,»2. nie su splnené podmienky podl'a odsekov 2 a 3 alebo®.

V § 23 ods. 2 pism. b) druhom bode sa slova ,,pism. ¢)* nahradzaja slovami ,,pism. b)“.

V § 23 ods. 5 sa vypustaja slova ,,§ 21 ods. 5 a“.
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V § 23a ods. 1 pism. ¢) tretom bode sa slova ,,ods. 7* nahradzaja slovami ,,ods. 8.
V § 23a ods. 1 pism. m) sa vypustajui slova ,,pracovnopravneho vztahu alebo®.

V § 23a ods. 1 pism. ag) prvom bode sa vypusta slovo ,,alebo* a v druhom bode sa na
konci vypusta Ciarka a pripaja sa slovo ,,alebo®.

V § 23a ods. 1 sa pismeno ag) dopiiia tretim bodom, ktory znie:
,,3. ide 0 zaujem Slovenskej republiky, ktory schvalila vlada Slovenskej republiky,*.

V § 23b ods. 11 pism. b) sa slova ,,0ds. 9 druhej vety* nahradzaju slovami ,,0ds. 10 pism.
a) az C)“.

V § 23b sa za odsek 12 vklada novy odsek 13, ktory znie:

»(13) Ak ide o Statneho prislusnika tretej krajiny podla § 21 ods. 4 druhej vety,
povinnosti podla odseku 1, odseku 2 prvej vety a druhej vety a odseku 3 plni uzivatel'sky
zamestnavatel’.*.

Doterajsi odsek 13 sa oznacuje ako odsek 14.

V § 31 ods. 3 pism. f) sa slova ,,obcan, ktory bol*“ nahradzaju slovami ,,fyzickd osoba,
ktora bola“ a slovo ,,poskodeny* sa nahradza slovom ,,poskodena‘.

V § 36 sa odsek 1 dopliia pismenom u), ktoré znie:
,,U) zistenia neschopnosti plnit’ povinnosti podl'a § 34 ods. 6 a 8 na zaklade posudku podl'a
§ 19 ods. 7 alebo § 20 ods. 4.%.

V § 54 ods. 1 pism. d) sa za slovo ,,zamestnanie* vkladaju slova ,,alebo zadujemcov
0 zamestnanie®.

§ 62 sa dopina odsekom 6, ktory znie:

,»(6) Zamestnavatel’ je povinny oznamit’ vol'né pracovné miesto a jeho charakteristiku
uradu, v ktorého tizemnom obvode sa pracovné miesto nachddza; to sa nevztahuje na
vol'né pracovné miesto, 0 ktorom zamestnavatel' poskytuje udaje do informaéného
systému verejnej spravy prevadzkovanom na ustrednom portali verejnej spravy podla
osobitného predpisu.®%#)«,

Poznamka pod ¢iarou k odkazu 60aa znie:
2% Napriklad § 26 zakona ¢. 55/2017 Z. z.%.

§ 67 sa dopiﬁa odsekom 15, ktory znie:
,»(15) Urad poskytuje obci informacie o Statnom prislusnikovi tretej krajiny podla § 22
ods. 5 pism. a) a § 23b ods. 6 pism. a) uvedenim jeho mena, priezviska a miesta pobytu.*.

V § 68a sa odsek 1 dopliia pismenom e), ktoré znie:
,,€) zamestnavatel'ovi za porusenie povinnosti podl'a § 62 ods. 6 do 300 eur.*.

V § 70 ods. 7 pism. d) sa za slovo ,,uradu* vklada slovo ,,splatné*.

V § 70 ods. 7 pism. e) sa slovo ,,alebo* nahraddza Ciarkou a na konci sa pripédjaja tieto
slové: ,,alebo nema uréeny splatkovy kalendar podl'a osobitného predpisu®*@)«.



Poznamka pod ¢iarou k odkazu 63aaaa znie:
,0%aaay Seyrtd Cast tretia hlava zakona &. 7/2005 Z. z. o konkurze a reStrukturalizacii a o

zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.*.

47.V § 70 ods. 8 poslednej vete sa slovo ,treticho* nahradza slovom ,,druhého® a slova
,»pism. ¢)* sa nahraddzaju slovami ,,pism. b)“.

48. Za § 72ah sa vklada § 72ai, ktory vratane nadpisu znie:

,»§ 72ai
Prechodné ustanovenia k ipravam acinnym od 1. januara 2019

(1) Urad postdi ziadost o vydanie potvrdenia o moZnosti obsadenia voIného
pracovného miesta a Zziadost o udelenie povolenia na zamestnanie podané pred 1.
januarom 2019 podl'a predpisov u¢innych do 31. decembra 2018.

(2) Urad posudi ziadost' o poskytnutie prispevku podla tohto zakona podani pred 1.
januarom 2019 podl'a predpisov u¢innych do 31. decembra 2018.%.

49. V prilohe &. 1 pism. A sa pismeno c) dopliia Siestym bodom, ktory znie:
,,0. miesto vykonu prace (Stat),".

50. V prilohe ¢. 1 pism. D sa pismeno a) dopiiia §trnastym bodom a pétnastym bodom, ktoré
zneju:
,»14. typ aucel pobytu Statneho prislusnika tretej krajiny na uzemi Slovenskej republiky,
ak bol udeleny,
15. adresa pobytu na uzemi Slovenskej republiky,*.

51.V prilohe ¢. 1 pism. D pism. b) tivodnej vete sa za slovo ,,zamestnavatelovi,” vkladaju
slova ,,uzivatel'skom zamestnavatel'ovi, informujlicej organizacii,*.

52. V prilohe €. 4 sa vypusta prvy bod.
Doterajsi druhy bod az Sestnasty bod sa oznacuji ako prvy bod az pétnasty bod.
CL1I

Zékon ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni zdkona ¢. 165/2002 Z. z., zakona ¢.
408/2002 Z. z., zakona ¢. 210/2003 Z. z., zdkona ¢. 461/2003 Z. z., zakona ¢. 5/2004 Z. z.,
zakona ¢. 365/2004 Z. z., zdkona ¢. 82/2005 Z. z., zakona ¢. 131/2005 Z. z., zakona C.
244/2005 Z. z., zakona ¢. 570/2005 Z. z., zakona ¢. 124/2006 Z. z., zakona ¢. 231/2006 Z. z.,
zakona ¢. 348/2007 Z. z., zakona €. 200/2008 Z. z., zakona ¢. 460/2008 Z. z., zakona ¢.
49/2009 Z. z., zakona ¢. 184/2009 Z. z., zakona ¢. 574/2009 Z. z., zakona ¢. 543/2010 Z. z.,
zakona ¢. 48/2011 Z. z., zadkona ¢. 257/2011 Z. z., zakona ¢&. 406/2011 Z. z., zakona C.
512/2011 Z. z., zakona ¢. 251/2012 Z. z., zakona ¢. 252/2012 Z. z., zakona ¢&. 345/2012 Z. z.,
zdkona &. 361/2012 Z. z., nalezu Ustavného sudu Slovenskej republiky &. 233/2013 Z. z.,
zakona ¢. 58/2014 Z. z., zakona ¢. 103/2014 Z. z., zakona ¢. 183/2014 Z. z., zakona C.
307/2014 Z. z., zakona ¢. 14/2015 Z. z., zakona ¢. 61/2015 Z. z., zakona ¢. 351/2015 Z. z.,
zakona ¢. 378/2015 Z. z., zdkona ¢. 440/2015 Z. z., zakona ¢. 82/2017 Z. z., zakona ¢.
95/2017 Z. z., zakona &. 335/2017 Z. z. a zékona ¢&. 63/2018 Z. z. sa meni a dopliia takto:
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1. V § 13 sa za odsek 4 vklada novy odsek 5, ktory znie:
»(5) Zamestnavatel’ nesmie zamestnancovi ulozit’ povinnost’ zachovavat’ ml¢anlivost’
0 jeho pracovnych podmienkach vratane mzdovych podmienok ao podmienkach
zamestnavania. Nikto nesmie byt’ na pracovisku prenasledovany ani inak postihovany za
to, ze nezachova mlcanlivost’ 0 svojich pracovnych podmienkach vratane mzdovych
podmienok a o podmienkach zamestnavania.“.

DoterajSie odseky 5 az 7 sa oznacuju ako odseky 6 az 8.
2. V § 13 ods. 6 sa slova ,,a 4 nahradzaja slovami ,,az 5.

3. V § 13 ods. 8 sa za slova ,,odseku 4 vkladaju slova ,,alebo Ze zamestnavatel’ nedodrzal
podmienky podl'a odseku 5.

4. V § 43 ods. 4 sa na konci pripdja tato veta: ,,Ustanovenia pracovnej zmluvy alebo ingj
dohody, ktorymi sa zamestnanec zavédzuje zachovavat’ mlcanlivost’ o svojich pracovnych
podmienkach vratane mzdovych podmienok a0 podmienkach zamestnavania, st
neplatné.”.

5. 'V § 223 ods. 2 sa za slova ,,prvej Casti, vkladajt slova ,,§ 43 ods. 4 druhej vety,*.
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Zakon ¢. 580/2004 Z. z. o zdravotnom poisteni a o zmene a doplneni zakona ¢. 95/2002
Z. z. o poistovnictve a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni zédkona ¢. 718/2004 Z.
z., zakona ¢. 305/2005 Z. z., zakona ¢. 352/2005 Z. z., zakona ¢. 660/2005 Z. z., zakona ¢.
282/2006 Z. z., zakona ¢. 522/2006 Z. z., zakona ¢. 673/2006 Z. z., zakona ¢. 358/2007 Z. z.,
zakona ¢. 518/2007 Z. z., zakona ¢. 530/2007 Z. z., zakona ¢. 594/2007 Z. z., zakona C.
461/2008 Z. z., zakona ¢. 581/2008 Z. z., zakona ¢. 108/2009 Z. z., zakona ¢. 192/2009 Z. z.,
zakona ¢. 533/2009 Z. z., zakona ¢. 121/2010 Z. z., zakona ¢. 136/2010 Z. z., zakona ¢.
151/2010 Z. z., zakona ¢. 499/2010 Z. z., zakona ¢. 133/2011 Z. z., zakona ¢. 250/2011 Z. z.,
zakona ¢. 185/2012 Z. z., zakona ¢. 252/2012 Z. z., zakona ¢. 395/2012 Z. z., zakona ¢.
421/2012 Z. z., zakona ¢. 41/2013 Z. z., zakona ¢. 153/2013 Z. z., zakona ¢. 220/2013 Z. z.,
zakona ¢. 338/2013 Z. z., zakona ¢. 463/2013 Z. z., zakona ¢. 185/2014 Z. z., zakona C.
364/2014 Z. z., zakona ¢. 77/2015 Z. z., zdkona ¢. 148/2015 Z. z., zakona ¢. 253/2015 Z. z.,
zakona €. 265/2015 Z. z., zakona ¢. 336/2015 Z. z., zakona ¢. 378/2015 Z. z., zakona ¢.
428/2015 Z. z., zakona ¢. 429/2015 Z. z., zakona ¢. 125/2016 Z. z., zakona ¢. 167/2016 Z. z.,
zakona €. 286/2016 Z. z., zakona €. 341/2016 Z. z., zakona ¢. 356/2016 Z. z., zakona ¢.
41/2017 Z. z., zdkona ¢. 238/2017 Z. z., zdkona ¢. 256/2017 Z. z., 351/2017 Z. z., zakona ¢.
63/2018 Z. z., zakona ¢&. 156/2018 Z. z. a zakona &..../2018 Z. z. sa meni a dopliia takto:

1. V § 11 ods. 7 sa pismeno m) dopliia piatym bodom, ktory znie:
,»J. ktorej trva doCasna pracovnd neschopnost, ma vystavené potvrdenie o docasnej
pracovnej neschopnosti abola vyradena z evidencie uchadzaov o zamestnanie podla

(13

osobitného predpisu,*)«.

Poznamka pod ¢iarou k odkazu 44c znie:
,,44°) § 36 ods. 1 pism. u) zdkona €. 5/2004 Z. z. v zneni zakona €. ..../2018 Z. z.*.

2. § 29b ods. 12 sa slova ,,¢), 1), n), 0), u)* nahradzaji slovami ,,c), i), m) piateho bodu, n),
0), u)“.



CL IV

Zakon ¢. 404/2011 Z. z. o pobyte cudzincov a o zmene a doplneni niektorych zakonov v

zneni zakona €. 75/2013 Z. z., zakona ¢. 388/2013 Z. z., zakona ¢. 495/2013 Z. z., zakona ¢.
131/2015 Z. z., zakona ¢. 353/2015 Z. z., zakona ¢. 444/2015 Z. z., zakona ¢. 125/2016Z. z.,
zakona €. 82/2017 Z. z., zakona ¢. 179/2017 Z. z., zakona €. 57/2018 Z. z., zakona ¢. 68/2018
Z.z. azakona &. 108/2018 Z. z. sa meni a dopliia takto:

1.

V poznamke pod ¢iarou k odkazu 35a sa citacia ,,§ 21 ods. 8 zédkona ¢. 5/2004 Z. z. 0
sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni zakona C.
82/2017 Z. z.*“ nahradza citaciou ,,§ 21 ods. 5 zakona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach
zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.*.

V § 16 sa vypusta odsek 15.
DoterajSie odseky 16 az 18 sa oznacuju ako odseky 15 az 17.

V § 17 odsek 8 znie:
»(8) Zastupitel'sky urad alebo policajny utvar je opravneny zru$it’ ndrodné vizum, ak

a) zisti skuto¢nosti, ktoré by odévodnovali neudelenie narodného viza,

b) je Statny prislusnik tretej krajiny administrativne vyhosteny, alebo ak mu bol ulozeny
trest vyhostenia,

C) Statny prislusnik tretej krajiny neplni ucel, na ktory bolo narodné vizum udelené,

d) bol statny prislusnik tretej krajiny odstideny za spachanie timyselného trestného ¢inu,

e) Statny prislusnik tretej krajiny je neziaducou osobou,

f) Statny prislusnik tretej krajiny zavaznym spdsobom alebo opakovane porusil
povinnost’ ustanovenu tymto zdkonom alebo

g) Statny prislusnik tretej krajiny poziada o zruSenie platnosti narodného viza..

V § 18 sa vypustaja slova ,,a 15%.

V poznamkach pod ¢iarou k odkazom 45a a 45b sa slova ,,0ds. 6 nahradzaju slovami
,0ds. 8“ a slova ,,zakona €. 82/2017 Z. z.* sa nahradzaju slovami ,,neskorSich predpisov.*.

V § 23 ods. 6 pism. ) sa vypustaju slova ,,pracovnopravneho vzt'ahu alebo*.

V § 32 ods. 2 pism. e) sa za prvy bod vklada novy druhy bod, ktory znie:
,,2. Statneho prislusnika tretej krajiny, ktory ziada o udelenie prechodného pobytu podl'a §
23 ods. 1 a bude zamestnany v medzinarodnej hromadnej doprave,*.

Doterajsi druhy bod az stvrty bod sa oznacuju ako treti bod az piaty bod.

V § 32 sa odsek 2 dopliia pismenom k), ktoré znie:

,,k) suhlas obce 0 tom, Ze ubytovanie v nehnutelnosti, kde sa bude Statny prislusnik tretej
krajiny podla § 23 zdrziavat pocCas pobytu, spliia podmienky podl'a osobitného
predpisu.®H)«.

V § 32 ods. 5 pismeno b) znie:

,,b) ak ide o Statneho prislusnika tretej krajiny, ktory ziada o prechodny pobyt podla § 23

ods. 1,

1. pisomnym pris'ubom zamestnavatela na prijatie Statneho prislusnika tretej krajiny do
zamestnania alebo pracovnou zmluvou,
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

2. rozhodnutim o uznani dokladu o vzdelani $tatneho prislusnika tretej krajiny podla
osobitného predpisu®®) alebo dokladom o pozadovanom vzdelani, ak ide o regulované
povolanie, okrem zakladného vzdelania,".

V § 33 ods. 3 prva veta znie: ,,Policajny utvar si pri udel'ovani pobytu podla § 23 ods. 1
vyziada pisomne potvrdenie o moznosti obsadenia vol'ného pracovného miesta44) do
siedmich dni od doruenia ziadosti spolu so vSetkymi nalezitostami podla § 32 od
prislusného uradu prace, socialnych veci a rodiny.*.

V § 33 ods. 3 sa za slovo ,,ziadatela,” vkladaju slova ,,ak ide o doCasne pridel'ované¢ho
statneho  prislusnika tretej krajiny,”®) aj identifikatné udaje uZivatelského
zamestnavatel'a,.

Poznamka pod ¢iarou k odkazu 63 znie:
%) § 21 ods. 4 druha veta zakona &. 5/2004 Z. z. v zneni neskorsich predpisov..

V § 33 ods. 8 sa za prvu vetu vkladd novéd druhd veta, ktora znie: ,,Policajny utvar
rozhodne o Ziadosti o udelenie prechodného pobytu podla § 23 ods. 1 do 30 dni od
dorucenia potvrdenia o moznosti obsadenia voI'ného pracovného miesta, ak ide o Statneho
prisludnika tretej krajiny, ktory bude vykondvat’ zamestnanie s nedostatkom pracovnej sily
vokrese podla osobitného predpisu,®®®) aak zamestnavatel alebo uzivatelsky
zamestnavatel’, ak ide o do¢asne pridel'ovaného $tatneho prislusnika tretej krajiny, spiia
podmienku podl'a osobitného predpisu.s?’b)“.

Poznamky pod ¢iarou k odkazom 62b a 62¢ zneju:
LB s 12 pism. ai) zdkona €. 5/2004 Z. z. v zneni neskorSich predpisov.

63b) § 21b ods. 7 zakona €. 5/2004 Z. z. v zneni neskorSich predpisov.*.

V § 33 ods. 8 pismeno e) znie:
,»€) Statneho prislusnika tretej krajiny, ktory zastupuje alebo pracuje pre centrum
podnikovych sluzieb alebo technologické centrum,50°)“.

Poznamka pod ¢iarou k odkazu 50c znie:
,,500) § 5 pism. b) zdkona €. 57/2018 Z. z.*.

V poznamke pod ¢iarou k odkazu 61aa sa citacia ,,§ 21b ods. 7 zdkona ¢. 5/2004 Z. z. v
zneni zakona €. 495/2013 Z. z.“ nahradza citaciou ,,§ 21b ods. 10 zakona ¢. 5/2004 Z. z. v
zneni neskorsich predpisov.*.

V § 61a ods. 1 pismeno d) znie:
,»d) vykonu vézby, nahradenia védzby, vykonu trestu odiiatia slobody alebo vykonu trestu
domaceho vizenia,.

V § 73 ods. 4 sa vypusta veta: ,,Platnost’ dokladu o pobyte musi vzdy skoncit’ najmenej 90
dni pred skoncenim platnosti cestovného dokladu Statneho prislusnika tretej krajiny.*.

V § 73 ods. 11 sa vypusta veta: ,,Platnost’ dokladu o pobyte sa musi vzdy skoncit
najmenej 90 dni pred skoncenim platnosti cestovného dokladu Statneho prisluSnika tretej
krajiny.*.



18.V § 73 ods. 18 sa za slovo ,,zamestnavatela,” vkladaji slova ,,ak ide o docCasne
prideleného Statneho prislusnika tretej krajiny, aj nazov, adresu a identifika¢né cislo
uzivatel'ského zamestnavatel’a,*.

19.V § 115 odsek 11 znie:
»(11) Ministerstvo hospodarstva Slovenskej republiky je povinné kazdych Sest
mesiacov pisomne zaslat’ ministerstvu vnutra zmeny, ktoré nastali v zozname centier
podnikovych sluzieb alebo v zozname technologickych centier.*.

20. V § 125 ods. 1 poslednej vete sa Ciarka nahradza bodkou a vypustaja sa slova ,,ak ide
0 Statneho prislusnika tretej krajiny podl'a § 33 ods. 8 pism. d).*.

21.V § 125 ods. 6 sa slova ,,svoje stanovisko obsahujice suhlas alebo nesthlas s udelenim
pobytu zasli“ nahradzaji slovami ,,pri nesuhlase s udelenim pobytu zasli nesthlasné

stanovisko®.

22. Za § 131fsa vklada § 131g, ktory vratane nadpisu znie:

»$131g
Prechodné ustanovenia k ipravam u¢innym od 1. januara 2019

(1) Konania podl'a tohto zakona zacaté pred 1. januarom 2019 sa dokoncia podl'a
predpisov ucinnych do 31. decembra 2018; podl'a ustanoveni tohto zdkona G¢innych od 1.
januara 2019 sa dokoncia len vtedy, ak je to pre osobu priaznivejsie.

(2) Ministerstvo hospodarstva Slovenskej republiky je povinné do 30 dni od
ucinnosti tohto zdkona zaslat' ministerstvu vnuatra pisomny zoznam technologickych
centier.”.

23. V prilohe ¢. 2 sa vypusta deviaty bod a desiaty bod.
Doterajsie body 11 az 21 sa oznacuju ako body 9 az 19.
CLV

Zakon ¢. 112/2018 Z. z. o socialnej ekonomike a socidlnych podnikoch a o zmene a
doplneni niektorych zdkonov sa meni takto:

V ¢l. XX sa vypustaja slova ,,§ 16 ods. 1 pism. c), § 22 a 23, a za slova ,,1. januara 2020, sa
vkladaju slova ,,¢1. 1 § 16 ods. 1 pism. ¢), § 22 a 23, ktoré nadobudaju Gc¢innost’ 1. jula 2020,.

CL VI

Tento zakon nadobtda Gc¢innost’ 1. januara 2019.
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